
Отчёт о выполнении 
муниципального задання №  ]̂ Z3’0

на 2023 год и плановый период 2024 н 2025 годов

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения) 

муниципальное бюджсгпое дошкольное образовательное учреждение муниципального

_________образования город Краснодар «Детский сал комбтпфопатюго вида N» 234»

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) 

_________________________ дошкольное образование
Периодичность ежегодно - до 20-го января

Форма по ОКУД

Дата начала 
действия 
Дата окончания 
действия 
Код по сводному 
реестру 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

Коды

0506001

85.1
88.91

Ч «с1ь  1. С в ед « и н я (>6 « й1 ы » а е м ы х  м у и в и 1 ыя.1 ы и .1ж услуг 

РЯ1ЛГ.1 I.

I П аммено»ани« 

иу)1нцилалкноЙ >-слуги

2. Категории потребителей 
МУИИЦНПАЛМЮП услуги

PexiHiauim основных обшеобраэоаатслкных 
программ дошколь1юго обраэомния

физические яйца а возрасте до 8 лет

3. Показатсш. характеризующие обьСм н (или) качество муннципальиой >’слугм:
3 1 П оказатели, характеризующ ие кач ество  ы уницнпая1-11ой усл уги /

по обшероссмйснсому
01Ю1ЮМ> ntpwiHO BD24

Уникальный
номер

рссстриаой

Покагатем.
хараетерю>Ю1Аий содержание муиииигдлной услуги

1МК«МТ«ЛЙ

с огр*инч«мнич«

lOBl) м .ъгтей<ника.«лм

нАммеиоии

поммтсла

Покаитгль. 
хараккрт)юший услоаиа 

(формы) окиаимя 
ы>ннаннапьноА >*сл>ги

нАМУеиоаан

nounartM

фуппа полного

группа

Г0ДН1

ш ип и н ю й уептн

jMtNcniMoe
(•мчожнм)

UU4CMM

1Ю«синтелы<>'Ю
WltlKIC%



1 4 7 8 9 10 II 12 15 14 1}

>«*мио нск.1ючени«м о6ччак»мш\«1 

(0 В1>и jncA^uifKtiiuM

яо пгт «4M*J Ф>ппа
<окрАи*еми<и-о

пос«ии«мость 
iK^^mniuimuaMK 0 0

744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

\к*иио
8в>ммннве* п  

мскл*оч«ни»м об%чаюий1\с* 
с Or>MHN>MM«UMH 

•«мокмкгамм иороаь» 
10В?) м д т * -и ю 4и д м

ао 3 пег ОЧММ гр>1шв
пролягимш

ПОС«Ш*<МО(ЛЪ
»0слнтш1ни1иши ОО

•Л 744 0.0 0.0 0.0 « .• 0.0

-Adiui
ужиаио

А«ш>инмлилы ао З м т 04 мм гр>-пм лолт)го  ̂
дм

(юсешаеиость 744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Жшк»
УКАММ»

JMTM-MMtMJIIUM ю Эп«г 04 мм rpyiMM
•ф*г«о»рсмсн>«о

1х>с«щдемость
■оспкгАНМИками 0 0

% 744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

■И«1Ю99»Ыи4
WMUU м

>ка«но
««ги-инмлнлы доЗл*г ОЧНАЯ rpvitfu

С»кр«1ШННШО
помшмиостъ 

•оспкт«нни1Лчи 0 0
Ут 744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

IOMI)OfV‘>UM
ао.ъип не яоЭмт 04 мя ФуапА

продленного
н а

посещаемость 
•оспипнмиками 0 0

% 744 а о 0.0 0.0 0.0 0.0

)таиж>
об«чммиивС1 И

■с«.иочсмигч е6>чмши\ся
t ofpam'MHMWMi 

•9)М0«М0СТЯЧИ UdpMM 
(Ов)) к jercH-MNktttUM

013  aot ОЧМЯ группе полного 
апя

пос«аиемос1> 
•оспигамникаыи ОО

% 744 39.7 59.7 59.0 5.0 0.0

посеицсмостъ

•н «.«кнетем efr'eeuenci 
с 0(|>«МИ<Н«ИЫЧ11 

•Ф1МОЖИОСП1ЫЯ 1ао»сам 
(ОН Я ш .VT«H «MMS«J|M

С^'
пскяюмятч вб»И10* и « '

с«Т»

гр>-ппа fKMHDfv

п»с<ш*еностъ

1ЮС«ШММ0СП.



1 2 } 6 7 8 9 10 11 12 13 14 It

IIOUJO адяпгироаи1Мя
обр«МВ»Г«ЛЪ1ЫМ

|цм1р«мма

обучшятшвея с огрАмачси
HWMM wiMoamociAifH

Лаорома (0 В1)

K>3iiei очная группа полпоп) 
ан1

1юссшежк1ъ 
»оспипнмикями 0 0

744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

к а т 06CMW»»T«/ik>Uf
npOÎ AMMA

HUMII а0»М011П*0СТЯМ>1
>Лори*м (ОЬЗ)

» » 3 лег фуппа
кряткояремсимо

rOAHi

посешасмостъ Ч 744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

MIUIIUVW >ыим адштроыннаа
овр1ВММГСЛМ«В 

(Грефам йа

обучающиеся е огр«н1«ч«и
МЫИП Я01МОШМОС1ЯМН

тяорояы (ОВЭ>

м З м 1 04 ни группа
сокришиногв

дня

гюсешяямосгъ 
аосттмимками ОС

744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

<»мп> обаакмитаяьтй
ПрМрйМШ жаороям (0 0 1)

м 3 Ml rp>flM
проллсшммо

посс1шсмо1;ть
ЯОСПИГЯНИИШМИ ОС

% 744 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

WMHIO?f*MU4A
06pai»MTa.iMUf

программа
НЫММ »ОМОЖНО«Т1ММ

адороаи (OD1)

« я ) а о 1 гр>*ппа пояного 
awi

посешаешки. 
аосп>гш«никами 0 0

% 744 70.9 70.9 72.3 5.0 0.0

МЯШ uuntitpoMMNM
обрахмтелмш

■рогранм

одучакншмся с ограяиче» 
иымн аоможноспми 

uopoau (0D1)

от З д о ! CNH4I ipynni
кря11о«рем«нно

лосеииемостъ 
яостгганникши 0 0

ч 744 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0

lbl«IIO««OUi:4A
IMIW» tawTTRpOMHMai

OdfMIUMTVJIMM
пропммма

о6>-чаюшнсея с ограничен 
ныин яозможжхтямя 

w>po«.«(OBi)

otI aoS очки грутм
сокрашенногй

nOCCIUACMOCtb
яостгтянннками СО

S. 744 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0

■ы1Л||о*>иы>;4\ аадлгироаанмы
<мрлъм«илм«и

про-рмм

обучаюшнсся с ограянчен
И14МИ anwtiBHacraMM

1Юро*Ы1 (003)

о т ]д о 1 очна! группа
продмаично

иьссяихмость 
воспитан киками UU

% 744 0.0 0.0 ол 0.0 0.0

3.2. Показатели. xap tiac p in v io iu H c  объСм Mymuuiija.ii>MuH услуги:

УммтльныР
номерреестровой
М11ИСИ

I кжамтель. 
характери1ук»ций содержание 

муммиипалмой усл>'т

наименоин
не

покма1сля

намменоии

поквмтели

Покаиивдь. 
х«ра пери 1укш 1мй 
усломя (формы) 

Ока-шниа 
М̂ -НИЦИ1ЦЛ1>Н0Й услуги

иянменомн

1юка1«гсля покамтсля

единиш
ишерения

п о т м 1с.1ь уЮьСма муниш шальноП услуги

Значекмс локш теля объема uyNHUHruuivMofl >'Слуп1

)твф)»£дено в 
MviMuimanuiOM 
зйдании иа год

Пя«ржл<ио в 
мумяимпально 

МДЯ11ИН на 
oT4etH>io дату

ислолн«1ю на 
отчстн)'ю дату

допусшмис
(ипмокныс!
етклммкм

аопуспшм
(•ОЭМОМММ)

мачемм*

пр тм а (пиомшия
PaiMcp плагы
(цена. 1ариф)'*

И

oб̂ чa»̂ uйPlCя с
е*рми1««инымм
•OMOAMDCfMH

ис|)ояи(Ов1)я
дегсй-нимдшм
еСуч»1Сшиес1 ipyiina

краткоарем
снаого

пр«6 ы»анмр
дегей

1ЮЯСИИ1СЛкН>10
мписку

м)межм<хтмм
мормм(ОВ1)и

jssts

астмкивагилы 0.0 0J0



ACtH-мнмлиды ГР)ТОИ
КР«1К0»Р«1

емкого
npeOusAHMi

0,0 0,0 0.0 0.0

0Гр4Й11Ч«»'1«имМ

rpyaiu
кр^гкоцюм

«иного
лребымми!

1«те1
обу чмошмс* U 

мсклм<«еий«м 
Об̂ ЧМ)МНХС1 с

грувм
сокрммино

rOJKHI

обучаюш11«а м
т*мичккисм

дан-микашоу

кратхмрсы
«много

прсбыияия
лпгй
групп* 

«л>кр»икино 
гв д»>*

0.0

•ОЮ1 10990Б
В24ГДиООО

укамно
леш-инмлнды OTi дов ОЧММ Ф ^ш а

npOAWMNOr
Число детей чел 792 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0

•Ф1011099.0.&
вг4АГ*»х»

алм! кроши 

OfipMOMTVAV
гам

tiporp«Mua

овумающ1*ос* С 
ограничем-нимм
К«ШОМГИОСТ«МН
здорокм (O bll

Ю ) ACT 0ЧКД1 rp>tifii 
nUMUrv JUU

Число летев чм 793 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

•010110.9901
В24ЛГ60000

•jMiti Ярамм

обоюош^пь
пая

прмрамм*

ибу^ммииесяс
ограничен-мыни
МММ0»И1КТЯМИ
иирпм  (001)

да) Ml ичиав Фуяпя
■раткоарсм

емкого
Rpe<futtHMi

эстей

Число детей 702 0.0 Й.Л 0.0 Л.о 0.0

М 141Ю 9 9 0 Б
024АГ61000

салтиромк

обрякмнтмк

iipof рамнж

ибу*1аюшиеса с 
огранкч«н>ныыи 
•OJMOwnttctawM
u op otu iO B ?)

лоЗясг очиая груяаа
сокршмвино

ЧНС.Ю детей 7У2 У.О 0.0 0.0 0.0 0,0

М101Ю990Б
В34АГ63000

адалтиром)!
МП

Обр«)ОМТСЛЬ
кая

программ*

ody'tOOUMeca « 
ot-рамичси-мымм 
■01М0Ж мостами 
UopoiM (ОВЗ)

до1ап очная груяаа 
продлен йог

Число лете! 792 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0

Ю10МО9Ф0Е
в:4Л1м:о(ю

илатиромм
Hta

0брАЮМТС.ЛЬ

Программе

о6>чая1ши«га е 
(мрлничем>иими 
•OlMOAHOCtlMM 
1л»ром.я (ОВЗ|

отЧяо» группа 
полног» дня

*Ь1Сло детей 792 96.9 96.9 97.1 10.0 0.0

1010110 99 ОБ 
B24\D40000

ииширомя

01^10мтеяь

про1рзмиа

обучаюшмес! с 
офанмчем-ныыи 
а9)можностями 

<ОВ?)

о т ) л о 8 очиая грчпяд
кр«Т1о*рем

снного
иреСымння

дегсв

Чмело лег^й 792 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

<010110990Б
В24Л|М1000

•ЛАОТиромн

о6р«к>мтеяк

программа

обучаюшнсс! с 
опмиичен*нымм
KOiUOWHOrTRUN
uopoiui (ОВЗ)

ОТЗ док очиая Гр>Т1М
сокращеммо 

го д м

Число детей 792 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0

KOIOI 10.99 ОБ 
В34АВ4ЮОО

адапгиромм

0(р«>ГМ1«ЛЬ

программа

•CtMOKMOCtHMN
uupoau (OB)»

ОТЭД9| ф>11П
npozaCNNvK

Число детей чел. 792 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0



1 Наименование 
чуиииипальной )^']угк

2 Категории лотребитсдеА 
м/ннцнпальноА vc^yiM

Ч й л ь  l .C » u t N « i  об ок*аэыв«емы% и>иицип1лы1ьи >сд>1»к 
Р м д елН .

врисмотр и уход
<си по обоиромйАсмыу 

баююыу мрс'м» 
41 р«г НОМкЯМЮ му мрвчм»

ф иэи чсск .к  лица

3. Покамтын. хиратрнпкм цие оби?ы и (или) с»«-«сгзом»ьииипаяыюй усл>г 
3.1 Покаютели. хард1стсри1 >‘чмш1< квч«стк> чунииипв1 ожй %с1уги *

nocaateav к м е с п а  иумимш ьиоА  усжут

У » 1>4,и
ний

Hjucp
РМСТ|М«

оА
«ушей

no«cmr«.u. 
я<ра1Г|«ри1>юитА солсрж^нас ы^шиипиик^й 

у еп гц

Пс»«1агодь. 
ир«гпр«>)1>ши1 условий 

(♦ормы)
тииеноаанне

noKAMteM

сдм1.-<а) Зншсмие n oniareu  
ю мсрсам мчфстаа MyMMia«uii>i*ofl усл>ти tliXTvcTMMue

\югмоляшс)
сли и ж кт

отикмвйм.
прси1шам>1ш«

Л0ЯуСТ1*11О<
(aoiMOxaoej

nptriwu
откя»ненмаганыеиомкме

(кжазятсм noici:j7«r«
тлм9 ^ ч ш т

пок&шжла
мамис1юм»ам

гюсамши
наи«с

ноааяш ГС

)7вср1меио •  
>«уи>(1эаш)ыюи 
мигамми нт гол

ута^мсено i  

м л и м  на
отчсгмуо дату

пенса нсм> 
н аап ети>ю  

дату

1 2 3 4 6 7 8 9 10 II 12 П 14 15
4»ei»utt*
1ШМ1М * обтиошмкл U

HOUKHMWICW
атЯ*ш«млм:о»

ж } ж г *гуи* 19М«С 
Я» nocaineiKtcTv 

to<(U4faHHHKai4M ОО

94 М* 411 48. 4’ .5 5.0 0.0

15̂  IO«»i 
0-1 «Амт о6>-чшаии«еа м  

нск/ис'минсм 
ап«Л-нм»«мм9«

гр*н а^«кс-
• Яе«м1с г 2 
r fM u iio .

noccaiacHocrv 
•«£литма<ик>мм ОО

Ч ’44 H .J 19, ' 2?.3 . 5.0 2.9 Ш
noacMMT«.-iMyw

‘ttnMCCV
low* овучм>шм«са м 

нсшиочекием
.-wr .>ЛГ4

П:>се«1»ечос1ъ % ■W 0.С 0.0 0 0 0.0 0.U

eim uw c (W44 a>»aiH«ea м 
HCKiHO'ftMMt*

JW J^rr
Посешасыосгъ 

аослктаиииккми 0 0

Н > 4  . 0J> 0.0 0 0 •.0 0.0

4k>:iiu«*.w
•̂П*Л.УГВ1 ДГТИ>11М»МИЛ»1 iX ifW I ГЭ*ГШ («•«>*• Посес«е1*>сп

вослигамшкдцм ОО
% 3^4 0.5 0.0 Ofi 0.0 0.0

Д1И*ЛМм
ает)1-ан«..1:дк JO j  rm

i

ггп m 1 жк»-
OSWW^O Поссикмостъ 

aociiHiaiaiMidMM ОО

% 7 4 а о 0.0 ю 0.0 0.0

IM VJUMa апи>ннид1иь' » i 3 ЖТ
с ;« |* л ш 'г о П<хецж«мосгь 

■ocnma»»tMK«MM ОО

ч ^,0 0.0 0.) €.0 0.0

si>jita9»o кти^ймилилы JOjROT »Р> » •  
гхсма-'сго Поссшаемосгь 

•оспигам<иклш« 0 0

ТМ 1 С.& 0.0 0.0 0.0 0.0

ШЯЛДМО
лАуч«юш«1«с1 м

ИСКЛЮЧ«М1ММ
in З л о * гр ,«*г«гк н ^

Поссшасмос!»
ОС

V I М ,9 62.9 62.9 5.0 0.0

групп» Kptlto-

jvicA-MKkiMjiM
Посещаемость

а*гмн«1«ммиы

дгтм-н|1М.ч>ии

ДГГИ-МНМДНАЫ

грущм полного

Поссшаешкть 
•оспитмоммми ОО

IloccuuenocTw 
кпитанннмми ОО

по»снкгсяьн>ю
ш шасу



3.2. Показатели, « р а тр и ч у ю и и с  объем (содержание) муниципальной >сл

Посиггсяк
х«{>«гг4рнчу»дщ1|А С4АМржам 

муииципально! услуги

имнсиомине

гкма»1«и

Г10К1МТ«Лк 
KAparrepiuywuiHi усломи 

(формы) окамнк!
муниинпальмо! услуш

11окц»т«д» х у

Значение покамгепя объема 
цунииипадыюП у с л у т

>-гмржмйО»
M>HIIUNRa.'IMI«M
ШШИМ м  гол cr4«t«(7«ejHTjr

«птм>10Ааг>

лоп^сптш
(•ОМ10М«ы«)
orwiomitM

оплмкмя*.
«(MtMMKNIU*

■ м т ам о с Ржм«р autw (11«м. npwti)

11 i p)r^A 
Ш JTHb npc6 u»AMU

Групп» соармгммого а

rp>mit яродммиого А

дггьмиидиды группа nojNoro а

•Crt’NMM.W4M

МГ»*ИММ,1ИДЫ ГруТ¥Я соиромсниого я

лвги-нышл/итш

групп яал*ог0 ян» 125 рублей
t  Л€шь преОымик!



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей мунишшальной услуги;
Сгособ ииформиронамия Состаа р<1'шсишемЫ1 ннфорнаши! Частота обнов,кния 

информашт
1 2 3

U устюП форме Краткое ншожсшк процедур ока1яння муиишшолыюй услуги По мере поступления устных 
обращений

В niiciM CHHotl форме
Краткие изложение процедур оказания мунииипа^ьноП услуги. O isc i направляегс* почтой, 
прелостав.1яется нарочно в  срок, не преяышающиП ЗОлнсП с момента пост}ПЛ<ни> пнсьиеиного 
обрашсниа

По мере поступления 
обращений

По элосфонноП почте Краткое нхзоженне процедур оказа1П1я мушиишальноП услуги. Ответ напраа.1ястса по мсктронной 
почте я срок, не превышаюишй 30 дней с момента пост>'Пления письменного оОрашення

По мере поступлення 
обращений

Инфо|ма1июнные стенды 
(уголк! ишучателеИ услуг), 
размеиасмыс в помешенихх 
Учреждения.

Краткое нгюжснне процедур оказания
муништольноЛ услуга (нанмеиованне Учрсждсння. телефон. ФИО руководитсл», режим работы. 

испопьз)емыс в работе обраювательиые программы, состав платны.\ yoiyr. план развития 
Учреждения на б.иг«айшие 3 года, о процеду ре и ус.юаиях приема в Учреждснпи, режим работы, 
перечень используемых в Учреждении обраюоагсльных программ, о )анягия.\, провод1ШЫ.\ С 
детьми, 0 перечне платных услут. о плаиа.< рашнтк» Учрежлсниа н а С л и ж аИ ш н е 3 года, ннфориапиа 
о режиме дня. ежедневное меню, 0 порядке оплаты услуг Учреж;1епия и т.д.

По мере внесения 
изменений,
ио не реже чем один раз в

0фиш1ш1ьнин саПт 
Учреж;1:т1>

Краткое игюженнс процедур оказания
муниципалыюП уеду™ (наименование Учреждения, телеЦюн. ФИО руководшеля, режим работы, 

используемые и работе образовательные программы, состав платных услуг, Ш1ан развития 
Учреждения на ближайшие 3 юда. о процедуре н условиях приема в Учрежлсиии. режим работы, 
перечень используемых в Учрежленин обраюяательных программ, о занятиях, проволшхыч с 
де1ьмн, 0 перечне п.татных услуг, о  планах развнгия Учреждения на ближаЛшис 3 1ч>да, информация 
о режиме дня. ежслневное мснн>, о порядке оплаты услуг Учреждения и т.д.

По мере внесения 
изменений.
но не реже чем одни раз в 
год

UiaiiM O jclicTB H c с с е м ь я м и  

р о д (л е л с й  > осп итан 11и кив

Мроведенне родительских собраний, нндн>идуа.1ьных консуль-тациП, круглых стазов, конференций. 
Дней открытых дверей

В соответствии с планом 
рабогы Учреждения

Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания (условии и порядок) ДОСРОЧНОГО прекращения 
выполнения муниципального задания
2. Инал информация, необходимая для выполнения 
(кошроля за выполнением) мунииипа.1 ьного задания
3. Порядок контроля за нснолнеинем мунниипа.1 ьного задания

Формы контроля Периодичность Орган адмнннстрацнн муиииипа.1ьного 
обрахжания гором Краснодар. 

осушеств.1яюшнй контроль »  окамнием 
муниципальной -̂слутн

1 2 3
1. Внутренний ко1гтроль; В  соответствии с азаном 

Учреждения
Внутренний ко»проль 

осуществляется адииннстрациеН 
Учреждения

оперативный контроль;
контроль итогоный;

2. Вкеиший кои-фоль: Департамент образоваши 
алминнстрапии мунншшального 

образования город Краснодар
И.зановая ежегодно
Документарная ежегодно

Выездная проверка ио мере необходимости

3. Вие1амиП контроль П соошстсгиии с илннами
кошрольно-надюриых

opiaiioH

Ко11Тр«Х'11*ио-11Л/1 М>рныс upiMHbi

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задани*
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального 
задания
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания 
задания

4.2.1. Сроки предоставления предварительного отчета о выполнении 
муниципального задания
4.2.2. Сроки прсдосгавления отчета

4.3.Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с исполнением муниципального задания.

• до 10-го ноября предварительный отчет о выполнении
муниципального задания.________________________________
- до 20 января отчет о выполнении муниципального 

з а д а и и я  п о  и т о га м  ю д а  _____________________________


