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Функции публичного доклада: 

- Информирование общественности о стратегии жизнедеятельности 

ДОО, об образовательных и социальных инициативах учреждения, 

планируемых и уже осуществленных изменениях и нововведениях, 

инновационных проектах и программах. 

- Создание информационной основы для осознанного выбора 

потребителем услуг МБДОУ. 

- Расширение круга социальных партнеров учреждения, привлечение 

дополнительных ресурсов. 

 

1. ОБЩИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ЗАВЕДЕНИЯ 

 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад комбинированного вида № 234» 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» 

Заведующий Кулакова Ольга Николаевна 

Адрес 

организации 

350912, Российская Федерация, Краснодарский край, город 

Краснодар, Карасунский внутригородской округ, ул. им. 

Евдокии Бершанской, 408 

Телефон 8(861)227-52-97, 8(861)227-91-50 

Адрес 

электронной 

почты 

detsad234@mail.ru 

Адрес сайта ds234centerstart.ru 

Дата создания 1996 год 
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Проезд: со стороны улицы Северной - автобус № 7 (остановка " Улица 1 

мая"), маршрутное такси № 31,40 (сделать пересадку на супермаркете 

"Лента", далее до остановки "Лавочкина"); 

со стороны улицы Ставропольской - троллейбус №7, маршрутное такси 

№ 15 (остановка "Улица 1 мая", маршрутное такси № 30 (остановка 

"Конечная", маршрутное такси № 53 (остановка "Улица Фадеева") 

трамвай 5, 9 (остановка "Улица 8 марта") 

 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» (далее – ДОО) 

находится в двухэтажном здании типовой постройки. В ДОО центральное 

отопление и канализация, холодное и горячее водоснабжение. Территория 

ДОО расположена на внутриквартальной территории жилого микрорайона, в 

непосредственном окружении следующих учреждений 

- Пашковский городским Домом Культуры; 

- муниципальное учреждение дополнительного образования Детская 

школа искусств №8 муниципального образования город Краснодар, 

- муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар основная 

общеобразовательная школа № 7 имени Евдокии Давыдовны Бершанской; 

- детская библиотека №3 им. А.П. Гайдара. 
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Документы, регламентирующие образовательную деятельность ДОО 

 

Устав 

муниципального 

дошкольного 

образовательного 

учреждения 

муниципального 

образования город 

Краснодар 

«Детский сад 

комбинированного 

вида № 234» 

Администрация муниципального образования город 

Краснодар Постановление об утверждении новой редакции 

Устава от 14.08.2015 № 5772 

Регистрация Свидетельство о регистрации юридического лица в ИФНС № 

5 по 

г. Краснодару от 07.05.2009 серия 23 № 007585541 ОГРН 

1022301983461 

Сведения о дате 

предоставления и 

регистрационном 

номере лицензии 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 

12.03.2012 № 03496, серия 23ЛО1 № 0000373, выданная 

департаментом образования и науки Краснодарского края 

Приложение №1 к лицензии на осуществление 

образовательной деятельности (серия 23ПО1 № 0011622), 

выданной департаментом образования и науки 

Краснодарского края. 

Нормативные 

документы: 

-федеральные; 

-региональные; 

-образовательного 

учреждения 

-Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 

Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 № 1155 «Об 

утверждении федерального образовательного стандарта 

дошкольного образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным 
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общеобразовательным программам-образовательным 

программам дошкольного образования»  

- Постановление Правительства РФ от 18.09.2020 № 1490 

"О лицензировании образовательной деятельности". 

- Приказ Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761. Единый 

квалификационный справочник должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»; 

- СанПин 2.4.3648-20 от 28.09.2020 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

- СанПиН 1.2.3685-21 от 28.01.21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания" 

- СанПиН 2.3/2.4.3590-20 от 27.10 2020 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» 

- Закон Краснодарского края от 16.07.2013 г. № 270-КЗ 

«Об образовании в Краснодарском крае»; 

- Приказы Департамента образования администрации 

муниципального образования город Краснодар; 

- образовательная программа дошкольного образования 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234»; 

- адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234»; 

- годовой план, протоколы педагогических советов; 

- локальные акты; 

- приказы ДОО. 

Основные цели деятельности ДОО:  

формирование общей культуры детей дошкольного возраста, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств; 

формирование у детей предпосылок учебной деятельности; 

сохранение и укрепление здоровья детей. 
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Предметом деятельности ДОО является осуществление образовательной 

деятельности по образовательным программам дошкольного образования, а 

также осуществление присмотра и ухода за детьми. 
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Режим работы ДОО 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Количество воспитанников в 

ДОО 

517 

Количество воспитанников в 

ДОО по итогам комплектования 

(по группам) 

34 группы 

Виды групп 

Варианты режимов пребывания 

воспитанников в ДОО 

4 часа:(8.00-12.00) – группы 

кратковременного пребывания - 2 группы 

раннего возраста)  

12 часов: (7.00-19.00) – группы раннего  

(4 группы), дошкольного возраста 

общеразвивающей направленности (16 групп) 

и группы дошкольного возраста 

компенсирующей направленности (12 групп) 

Наличие специальных 

(коррекционных) групп 

12 групп (по итогам комплектования) 

компенсирующей направленности для детей с 

тяжелыми нарушениями речи (ТНР) 

Наличие вариативных форм 

дошкольного образования: 

ГКП, семейные группы 

Группы кратковременного пребывания - 2 

группы раннего возраста  

(режим пребывания 4 часа с 8.00 до 12.00). 

 

Система управление ДОО 

Управление Бюджетным учреждением осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Учредитель ДОО - муниципальное образование город Краснодар 

ДОО возглавляет заведующий руководитель – заведующий, прошедший 

соответствующую аттестацию, назначаемый на должность и освобождаемый 

от нее администрацией муниципального образования город Краснодар в 

установленном законодательством порядке. 

Формами самоуправления ДОО являются: Совет, Общее собрание 

работников, Педагогический совет, Попечительский совет, общий и 

групповые советы родителей. 
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Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий 

 Осуществляет общее руководство ДОО:  

 осуществляет приём и увольнение работников 

Бюджетного учреждения, расстановку кадров, 

распределение должностных обязанностей; 

 несёт ответственность за уровень квалификации 

работников Бюджетного учреждения; 

 утверждает штатное расписание ДОО; 

 планирует, организует и контролирует образовательный 

процесс, качество и эффективность ДОО; 

 обеспечивает рациональное использование 

   имущества, в том числе финансовых средств, 

принадлежащих Бюджетному учреждению; 

 осуществляет контроль за работой ДОО в соответствии с 

настоящим Уставом; 

 представляет ДОО в государственных, муниципальных и 

общественных органах, совершает сделки в порядке, 

установленном действующим законодательством; 

 выдает доверенности от имени ДОО; 

 утверждает должностные инструкции работников 

Бюджетного учреждения, графики работы и расписания 

занятий, распределяет учебную нагрузку; 

 поощряет работников и налагает дисциплинарные 

взыскания; 

 осуществляет распределение должностных обязанностей, 

устанавливает заработную плату; 

 несёт ответственность за здоровье обучающихся и 

работников во время образовательного процесса; 

 даёт поручения, издаёт приказы, обязательные для всех 

работников и обучающихся;  

 имеет право подписи первичных учётных документов. 

Совет Бюджетного 

учреждения 

 Рассматривает вопросы: 

 утверждает программу развития ДОО; 

 рассматривает ежегодные отчёты о результатах 

воспитательно-образовательной работы; 

 контролирует рациональное расходование бюджетных 

средств и ассигнований; 

 создаёт условия для педагогического просвещения 

родителей (законных представителей); 

 разрабатывает проект договора об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования 

обучающихся; 

 согласовывает перечень и Положение об оказании 

платных дополнительных образовательных и иных услуг 
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в Бюджетном учреждении. 

 Согласовывает Правила приема на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования. 

Педагогический 

совет 

 Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОО, в том числе рассматривает вопросы: 

  развития образовательных услуг; 

  регламентации образовательных отношений; 

  разработки образовательных программ; 

  выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

  материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

  аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

  координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

 Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 принимать решения о заключении коллективного 

договора и его утверждение; 

 утверждать Правила внутреннего трудового распорядка 

ДОО; 

 вносить и рассматривать предложения о необходимости 

утверждения устава Детского сада, а также изменений к 

нему; 

 обсуждать вопросы поощрения, представления к 

награждению работников Детского сада 

 обсуждать предложения по улучшению деятельности 

ДОО 

Попечительский 

совет 

Содействие привлечению внебюджетных средств: 

 для развития материально-технической базы Бюджетного 

учреждения благоустройства его помещений и 

территории; 

 для улучшения условий труда педагогических 

работников и иных работниках МБДОУ; 

 для организации конкурсов, соревнований и других 

мероприятий для обучающихся и работников МБДОУ. 

Попечительский совет вправе рассматривать другие вопросы, 

отнесенные к его компетенции Положением о Попечительском 

совете. 

Общий и групповые 

советы родителей 

 - содействуют объединению усилий семьи и МБДОУ в 

деле воспитания детей. 

 - могут оказывать содействие в проведении массовых 

воспитательных мероприятий с детьми; участвовать в 

подготовке МБДОУ к новому учебному году, летней 

оздоровительной компании (уборка территории, 

озеленение и т.д); 
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 - оказывать помощь руководству МБДОУ в организации 

и проведении общих родительских собраний. 

 - рассматривают обращения в свой адрес, а также 

обращения по вопросам, отнесенным к их компетенции, 

по поручению руководителя МБДОУ. 

 - взаимодействуют с другими органами самоуправления, 

общественными организациями по вопросу пропаганды 

традиций МБДОУ; 

 - имеют право обращаться за разъяснениями различных 

вопросов организации воспитательно-образовательного 

процесса детей в учреждении к администрации МБДОУ. 

 - имеют право давать разъяснения и принимать меры по 

рассматриваемым обращениям граждан в пределах 

заявленной компетенции 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

ДОО. 

Приоритетные задачи педагогической деятельности на 2020 – 2021 учебный 

год: 

 Создание условий для повышения речевой активности детей в семье 

и ДОО. 

 Продолжать работу по формированию трудовых предпосылок и 

ценностного отношения к результатам труда. 

 Систематизировать работу по обогащению социально-

коммуникативного опыта детей посредством игровой деятельности, 

развивая способности, самостоятельность, расширяя способы 

взаимодействия ребенка с окружающим. 
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2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В группах общеразвивающей направленности: 

Образовательная программа дошкольного образования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения муниципального 

образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 234» 

составлена рабочей группой в составе: заведующего О.Н. Кулаковой, 

старших воспитателей Н.А. Черняковой и О.Б. Карпиной, педагога-психолога 

Ю.В. Алексеевой, учителя-логопеда Кострицыной С.В., инструктора по 

физической культуре Костицыной А.В. музыкального руководителя Брицкой 

Н.А., воспитателей Мананиковой Н.К., представителя родительской 

общественности Ткаченко Б.С. 

Основная образовательная программа дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад 

комбинированного вида № 234» спроектирована в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, с учетом примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования, с учетом особенностей образовательной 

организации, региона, образовательных потребностей и запросов участников 

педагогических отношений.  

В группах компенсирующей направленности для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (ТНР): 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад 

комбинированного вида № 234» разработана рабочей группой педагогов 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» в составе: заведующего О.Н. 

Кулаковой, старших воспитателей О.Б. Карпиной, Н.А. Черняковой, 

педагога-психолога Ю.В. Алексеевой, учителей-логопедов Алейник Л.В., 

Пунтус Л.П., инструктора по физической культуре Ю.В. Ефремовой, 

музыкального руководителя Н.А. Брицкой, воспитателей Н.К. Мананиковой, 

С.И. Параевой, Е.О. Шкатула, представителя родительской общественности 

Осиповой А.В. 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад 

комбинированного вида № 234» спроектирована в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования и с учетом примерной основной образовательной программы 
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дошкольного образования, особенностей образовательной организации, 

региона, образовательных потребностей и запросов родителей 

воспитанников. Определяет цель, задачи, планируемые результаты, 

содержание и организацию образовательного процесса на ступени 

дошкольного образования в группах для детей с тяжелыми нарушениями 

речи I-IV уровня. 

Программа учитывает индивидуальные особенности и потребности 

детей с тяжелыми нарушениями речи и обеспечивает равные возможности 

для полноценного развития этих детей независимо от ограниченных 

возможностей ребенка. 

В целях удовлетворения дополнительных образовательных 

потребностей воспитанников, их родителей (законных представителей), 

всестороннего развития личности обучающихся, создания условий для 

реализации учреждением образовательных и иных потенциальных 

возможностей, привлечения дополнительных источников финансирования 

учреждением от приносящей доход деятельности, в соответствии с планом 

финансово-хозяйственной деятельности, муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение муниципального образования 

город Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 234» осуществляет 

платные дополнительные образовательные услуги, не относящиеся к 

основным видам деятельности. 

В соответствии с Постановлением администрации муниципального 

образования город Краснодар от 16.09.2020 № 3991 «Об утверждении цен на 

платные дополнительные образовательные и иные услуги, относящиеся к 

основным видам деятельности, оказываемые муниципальным бюджетным 

дошкольным образовательным учреждением муниципального образования 

город Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 234», с 16 ноября 

2020г. предоставлялись платные дополнительные образовательные услуги по 

следующим направлениям: 

1. Образовательные услуги. 

1.1. Обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» художественной 

направленности: 

̶ обучение по программе «Цветик-семицветик» (5-6 лет, 6-7 лет), 

разработанной на основе модифицированной программы (56 часов) О.Б. 

Карпиной, целью которой является формирование эстетического 

отношения к окружающему и художественно-творческих способностей  

̶ обучение по программе «До-ми-соль-ка» (5-6 лет), разработанной на 

основе модифицированной программы по вокалу (56 часов Н.А. 

Брицкой, целью которой является развитие голосовых данных, 
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вокальных навыков, исполнительского мастерства, эмоциональной 

выразительности; 

̶ обучение по программе «Танцевальный калейдоскоп» (6-7 лет), 

разработанной на основе модифицированной программы (56 часов) Н.А. 

Брицкой, целью которой является формирование у детей творческих 

способностей, развитие чувства ритма, умения слышать и понимать 

музыку, согласовывать с ней свои движения, одновременно развивать и 

тренировать пластику рук и ног, грацию. 

1.2. Обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» социально-педагогической 

направленности: 

̶ обучение по программе «Английский в детском саду» (5-6 лет), 

разработанной на основе модифицированной программы (56 часов) Е.О. 

Шкатула, целью которой является развитие способности старшего 

дошкольника к общению на иностранном языке; 

̶ обучение по программе «Играем в шахматы» (6-7 лет), разработанной на 

основе модифицированной программы по обучению детей игре в 

шахматы (56 часов) Н.А. Черняковой, целью которой является создание 

интеллектуально-спортивной среды для развития социально - 

коммуникативных и познавательных личностных свойств ребёнка, 

развитие интеллектуальных способностей и творческого потенциала 

посредством игры в шахматы. 

1.3. Обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» физкультурно-спортивной 

направленности: 

̶ обучение по программе «Са-Фи-Дансе» (5-6 лет, 6-7 лет), 

модифицированной программы Н.А. Черняковой, Д.М. Тишиной, целью 

которой является всестороннее развитие личности дошкольника 

средствами танцевально-игровой гимнастики, развитие творческих, 

психомоторных способностей; 

2. Организация и проведение детских праздников с учётом пожеланий 

родителей (законных представителей) для детей от 4 до 7 лет. 

Данные виды дополнительных образовательных услуг, не относящиеся к 

основным видам деятельности, оказываются сверх основной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ МО г. Краснодар «Детский 

сад № 234», не снижают объёма и качества услуг, выполняемых по основным 

образовательным программам. Дополнительные услуги оказываются на 

добровольной основе, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг 

условиях. 
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3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Материально-техническая база соответствует современным 

требованиям. Развивающая предметно-пространственная среда оборудована 

в соответствии с ФГОС ДО и санитарно-эпидемиологическими нормами и 

требованиями.  

В детском саду функционируют дополнительные помещения: 

медицинский кабинет; пищеблок, психологический центр, музыкальный, 

спортивный залы, методический кабинет.  

Каждая группа имеет свой оборудованный игровой участок. В группах 

созданы условия для самостоятельного активного и целенаправленного 

действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, 

продуктивной, познавательно-исследовательской, коммуникативной, 

театрализованной, музыкальной. 

Физкультурный зал оснащен современным спортивным оборудованием: 

оборудование для развития физических навыков и качеств детей; 

спортивный инвентарь (мячи, скакалки, гимнастические палки и.т.); 

инвентарь для знакомства и освоения, элементарных правил спортивных игр 

(волейбол, футбол, бадминтон, настольный теннис); 

нетрадиционные пособия; 

пособия для организации народных игр и игр-забав; 

магнитофон с подборкой аудио кассет и дисков с музыкальным 

сопровождением. 

Музыкальные залы оснащены современными пособиями, 

позволяющими реализовать требования программы: 

телевизор 

музыкальный центр, микрофоны. 

Для проведения праздников, концертов и театрализованных 

представлений есть: 

оформительские материалы по сезонам и праздничным датам 

реквизиты для театрализованных представлений и игр-драматизаций 

костюмерная с детскими и взрослыми костюмами 

подборка аудиокассет и дисков с музыкальным сопровождением. 

В 2020-2021 учебном году обновлен мягкий инвентарь. 

Приобретены: оборудование для пищеблока (хлеборезка, протирочно-

резальная машина); детская мебель; облучатели-рециркуляторы, 

бесконтактные термометры, дезинфицирующие средства; приобретены 

интерактивная мультимедийная доска с проектором, ноутбук, МФУ для 

работы педагогов. 
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Была значительно пополнена развивающая предметно-пространственная 

среда приобретены игрушки и канцтовары для образовательной деятельности 

с детьми, мягкие модули. 

В группах детского сада, кабинетах специалистов созданы 

благоприятные, отвечающие современным требованиям, условия для 

осуществления образовательной деятельности с детьми дошкольного 

возраста, обогащения знаний по предметному окружению, ознакомлению с 

окружающим миром, развитию речи, формированию сенсорных навыков и 

математических представлений, развитию творческих способностей и 

организации игровой деятельности. 

Содержание работы с дошкольниками было акцентировано на 

поддержании эмоционально – комфортного состояния детей и создании 

благоприятных условий для развития индивидуальности, позитивных 

личностных качеств. 

Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется на 

основании договора № 32 от 04.12.2017г. с МУЗ ДГП №8. 

Состояние здоровья  

Медико-педагогическое обследование детей в ДОО осуществляется 

систематически, позволяет вовремя выявить интерес и лечебно-

профилактическую работу. 

Система по укреплению здоровья детей в детском саду включает в себя 

закаливающие, профилактические и оздоровительные мероприятия: 

• рациональный режим; 

• сбалансированное питание, витаминизация; 

• закаливание на протяжении всего года; 

• организация физкультурно – оздоровительной работы; 

• использование здоровьесберегающих технологий при организации 

разных видов детской деятельности; 

• организация занятий и бесед с детьми по формированию здорового 

образа жизни; 

• своевременная корректировка плана проведения профилактических 

мероприятий с учетом эпидемиологической обстановки и сезонных 

изменений. Сочетание медикаментозных средств, витаминотерапии, 

разъяснительной работы с родителями, использования здоровьесберегающих 

технологий помогли в период обострения гриппа в районе уберечь детей от 

массовых заболеваний. 

Большое внимание в ДОО уделяется вопросу питания, поскольку 

рациональное питание — основной фактор внешней среды, определяющий 

нормальное развитие ребенка. 
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Организация питания детей в дошкольном учреждении осуществляется 

в соответствии с требованиями СанПиН и утвержденного цикличного 

примерного десятидневного меню.  

Питание детей организуется в групповых помещениях. 

В ДОО № 234 дети (кроме группы кратковременного пребывания) 

обеспечены сбалансированным пятиразовым питанием (завтрак, второй 

завтрак, обед, полдник, ужин), необходимым для их нормального роста и 

развития; 

 в группе кратковременного пребывания предусмотрен второй завтрак 

(режим пребывание с 8.00 до 12.00). 

При составлении рациона ребенка учитывается возраст, уровень 

физического развития, физиологическая потребность в основных пищевых 

веществах и энергии, состояние здоровья. Питание детей от 1 до 3 лет и от 3 

до 7 лет различается по количеству основных пищевых веществ, суточному 

объему рациона, величине разовых порций и кулинарной обработкой. 
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4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Система мониторинга содержит 5 образовательных областей, 

соответствующих Федеральному государственному образовательному 

стандарту дошкольного образования, приказ Министерства образования и 

науки № 1155 от 17 октября 2013 года: «Социально-коммуникативное 

развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие», что 

позволяет комплексно оценить качество образовательной деятельности в 

группе и при необходимости индивидуализировать его для достижения 

достаточного уровня освоения каждым ребенком содержания 

образовательной программы учреждения. 

Двухступенчатая система мониторинга позволяет оперативно находить 

неточности в построении педагогического процесса в группе и выделять 

детей с проблемами в развитии. Это позволяет своевременно разрабатывать 

для детей индивидуальные образовательные маршруты и оперативно осу-

ществлять психолого-методическую поддержку педагогов.  

Педагоги фиксируют результаты в диагностических картах, проводят 

анализ уровня усвоения программы, указывают причины среднего и низкого 

уровня, определяют по каким направлениям и с какими детьми необходимо 

усилить работу. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на 

конец учебного года при прогрессирующей динамике на конец учебного 

года, что говорит о результативности образовательной деятельности в ДОО. 

По итогам XVIII конкурса инновационных проектов образовательных 

организаций муниципального образования город Краснодар в 2020 году 

МБДОУ МО г. Краснодар "Детский сад № 234" был подтвержден статус 

муниципальной сетевой инновационной площадки по теме: «Инновационно-

комплексный подход в формировании математической культуры 

дошкольников». 

По итогам краевого конкурса «Инновационный поиск – 2020» ДОО 

был присвоен статус краевой инновационной площадки по теме: 

«Математическое развитие дошкольников в системе непрерывного практико-

ориентированного образования». 

ДОО является базовым дошкольным учреждением для отдела анализа 

и поддержки дошкольного образования МКУ КНМЦ. Систематически в 

учреждении проводятся занятия «Школы молодого методиста», различные 

мероприятия для педагогов города. 
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5. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 

Для решения поставленных задач в ДОО сформирован 

профессиональный, творческий, коллектив, характеризующийся 

работоспособностью, инициативностью. Педагоги постоянно повышают 

свою квалификацию: работают по темам самообразования, изучают 

методическую литературу, новинки педагогики, проходят курсы повышения 

квалификации, участвуют в городских методических объединениях, 

различных конкурсах, что способствует повышению профессионального 

мастерства педагогов, положительно влияет на развитие ДОО. 

Кадровое обеспечение педагогической деятельности ДОО  

Педагогический состав: 

Кол-во 

пед. 

работник

ов 

Уровень образования Уровень квалификации 

Высшее 

педагоги 

ческое 

Среднее 

педагоги 

ческое 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответст 

вие 

занимаемой 

должности 

Без 

категории 

52 34 18 18 6 12 16 

Воспитатели –39; 

Музыкальный руководитель– 2; 

Инструктор по физической культуре – 2; 

Педагог-психолог – 2; 

Учитель-логопед – 5; 

Старший воспитатель – 2. 

Административный состав: 

Заведующий -1; 

Отлажена система повышения квалификации педагогов. 

Курсы повышения квалификации в 2020 году прошли 24 педагога, 

аттестацию прошли 17 человек. Повышение уровня квалификации педагогов 

позволило совершенствовать их мастерство, разнообразить методы и приемы 

в работе в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

Большая часть педагогов имеют потенциал к работе в инновационном 

режиме, внедряют в образовательный процесс новинки педагогической науки 

и практики, собственные педагогические разработки. Повышению качества 

образовательной услуги способствует повышение квалификации работников 

ДОО. Надежность и стабильность организации. Социальные гарантии. 
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Участие педагогов ДОО в краевых и городских методических мероприятиях. 

Миненко И.С. стала лауреатом конкурса «Воспитатель года города 

Краснодара» в 2020 году и. победителем конкурсного отбора лучших 

педагогических работников дошкольных образовательных организаций в 

муниципальном образовании город Краснодара 2021 году. 

В феврале 2021г. в городе проходил XI открытый Краснодарский 

фестиваль педагогических инициатив «Новые идеи — новой школе». 

Участие в ежегодном фестивале для ДОО – традиция. Чернякова Н.А., 

Миненко И.С., Осипова А.В., Ефремова Ю.В., Тишина Д.М. представили 

свои индивидуальные проекты. 

Данные материалы предоставлены в Муниципальный банк 

результативного инновационного педагогического опыта. 

В марте на VI Международной научно-практической конференции 2021 

«Современные ценности дошкольного детства, мировой и отечественный 

опыт» в г. Сочи Чернякова Н.А. представила презентацию из опыта работы 

«Формирование познавательных компетенций дошкольников путем 

актуализации их математических знаний» 

В апреле 2021г. под руководством ведущего специалиста МКУ КНМЦ 

Соболевой Т.Г. в ДОО для педагогов города проходил мастер-класс 

«Основные виды деятельности как сквозные механизмы развития ребёнка – 

дошкольника в призме инновационной деятельности». 

Публикации в СМИ 

Материалы VI Международной научно-практической конференции 

(2021, г. Сочи). «Современные ценности дошкольного детства, мировой и 

отечественный опыт», статья «Развитие познавательной активности 

дошкольников через актуализацию математических знаний»,_Кулакова О.Н., 

Сборник материалов Всероссийской научно-практической конференции 

«Дошкольное образование в России: результаты нового времени и взгляд в 

будущее», статьи: 

«Атрибуты деятельности дошкольной образовательной организации с 

детьми не основной группы здоровья», Гюрджян Е.А., Кирман А.В.; 

«Социальная и психологическая ценность дошкольного детства», 

Болгова Е.Л., Бырева Т.А., Крицкая Я.А.; 
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6. ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ ДОО И ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234» финансируется за счет 

бюджетных средств муниципального образования город Краснодар и 

внебюджетных средств: родительская плата за содержание ребенка, доходы 

от осуществления платных образовательных услуг и добровольные 

пожертвования родителей. 

На лицевой счет МБДОУ МО г.Краснодар «Детский сад 

комбинированного вида № 234»: 

за период с 01.01.2020 по 31.12.2020 г. поступило добровольных 

пожертвований 16276,68 руб. (код субсидии 970.98.0004). Остаток на 

01.01.2020 г. составил 23924,18 руб. Расходование средств добровольных 

пожертвований в сумме 30200,00 руб. производилось с целями 

предусмотренными в положении о привлечении добровольных целевых 

пожертвований, и в соответствии с заключенными договорами: 

Наименование расхода Сумма (руб.) 

Оплата стенды  

3200,00 

Оплата за проведение проверки 

сметной стоимости 

24000,00 

Оплата за программный продукт 3000,00 

Всего расходов за счет  

добровольных пожертвований в 

2020г. 

30200,00 

 

за период с 01.01.2021 по 29.07.2021 г. поступило добровольных 

пожертвований 52741,52 руб. (код субсидии 970.98.0004). Остаток на 

01.01.2021 г. составил 10000,86 руб. Расходование средств добровольных 

пожертвований в сумме 5880,00 руб. производилось с целями 

предусмотренными в положении о привлечении добровольных целевых 

пожертвований, и в соответствии с заключенными договорами: 

Наименование расхода Сумма (руб.) 

Оплата госпошлины 1080,00 

Оплата за насос 4800,00 

Всего расходов за счет  

добровольных пожертвований в 

2021г. 

5880,00 
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Комплексный анализ позволяет охарактеризовать образовательную 

среду ДОО как комфортную и благоприятную, способствующую 

интеллектуальному, личностному и творческому развитию детей 

дошкольного возраста, а также совершенствованию педагогического 

мастерства и профессиональному росту членов педагогического коллектива. 
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7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ 

Создание механизмов, обеспечивающих высокий уровень охраны и 

укрепления здоровья детей, обеспечению их психологической защищённости 

и эмоционального благополучия; 

совершенствование профессиональной компетентности педагогов: 

самообразование, посещение КПК, методических объединений, семинаров, 

мастер-классов, распространение собственного опыта; предоставления 

возможностей для профессионального и личностного роста каждому 

воспитателю; 

укрепление материально - технической базы посредством обновления 

предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО, оснащение 

интерактивным оборудованием, новыми методическими пособиями в 

соответствии с ФГОС ДО; 

осуществление работы в тесном контакте с родителями, используя 

инновационные технологии в данном направлении, обеспечение психолого-

педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления 

здоровья детей; 

учет потребностей различных типов семей, конкретных детей и 

родителей при оказании образовательных услуг; изучение опыта семейного 

воспитания и использование его в образовательном процессе. 
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